POLITICA HSEQ GRUPPO ITALFLUID
ITALFLUID GEOENERGY

Il Gruppo ITALFLUID, con la leadership del proprio Management si é impegnano ad instaurare ed implementare una
cultura QHSE all'interno della propria organizzazione, che si traduce con l'utilizzo di metodi e strumenti adeguati
all'evoluzione dei requisiti in termini di Qualita, salute, sicurezza e tutela ambientale, ottimizzando le risorse delle
proprie aziende e migliorando sia le pratiche del Sistema di gestione integrata (SGI QHSE) che quelle relative al
controllo operativo sviluppate grazie all’esperienza maturata in oltre 40 anni.

Italfluid Geoenergy SRL come tutte le altre societa del Gruppo operante nel settore degli idrocarburi in particolare
ai servizi petroliferi e alla progettazione di impianti di produzione Oil & Gas, si propone di seguire una cultura
dell'eccellenza orientata a soddisfare le esigenze dei propri clienti, tenendo conto dei fattori interni ed esterni
rilevanti, le esigenze e le aspettative delle parti interessate, oltre ai diversi cicli di realizzazione, impegnandosi a:

Migliorare e assicurare l'efficienza e l'efficacia dei processi aziendali, lo sviluppo e la crescita dei piani di lavoro e
la qualita di prodotti e servizi, per la sostenibilita del proprio ciclo di vita;
Migliorare la soddisfazione dei propri clienti, per meglio fidelizzarli e acquisire nuovi partner, avendo riguardo
sia alla qualita del servizio offerto che al rispetto dei Modelli, Codici Etici, Politiche e SG QHSE dei clienti;
Promuovere le tecnologie pit avanzate per garantire un altissimo livello nella tutela della salute dei lavoratori,
nella sicurezza sul lavoro e nella tutela dell'ambiente;
Garantire condizioni di lavoro sicure e salubri per la prevenzione di infortuni, malattie professionali e incidenti
legati all'attivita, alle funzioni e ai diversi ambienti in cui il personale si trova a lavorare, mettendo a disposizione
risorse adeguate;
Prevenire i rischi per la salute e la sicurezza legati alle proprie attivita con l'obiettivo di “Zero Infortuni”;
Coinvolgere costantemente i propri fornitori e subappaltatori nel proprio approccio di prevenzione, valutandone
I'efficienza e le prestazioni;
Proteggere da eventuali ritorsioni i lavoratori che segnalino incidenti, pericoli, rischi ed opportunita con
riferimento agli aspetti QHSE dei processi/prodotti / siti di lavoro;
Assicurare la competenza di tutti i lavoratori sviluppando i sistemi di sensibilizzazione e formazione tecnico-
professionali e QHSE, attraverso i processi di comunicazione interna, e la consultazione e partecipazione dei
lavoratori e dei loro rappresentanti,
Sostenere le comunita locali, valutando e rispettando il contesto culturale in cui i lavoratori operano, favorendo
l'adozione di comportamenti virtuosi;
Valutare e ridurre l'impatto ambientale dei propri processi/servizi identificando gli aspetti ambientali
significativi e prevenire l'inquinamento;
Promuovere la sensibilizzazione continua alle buone pratiche ambientali nelle sue attivita e nei propri siti nonché
la gestione corretta delle sostanze e riduzione e/o valorizzazione dei rifiuti;
Previa analisi periodica del contesto di riferimento, porre in essere azioni di valutazione e gestione del rischio e
perseguimento delle opportunita in relazione ai propri processi ed al campo di applicazione del sistema di
gestione;
Rispettare i propri obblighi di conformita, compresi i requisiti legali, le normative locali e internazionali e tutti gli
altri standard ai quali il Gruppo ha aderito;
Migliorare continuamente il sistema di gestione integrato Qualita, Salute e Sicurezza, Ambiente e le sue
performance, attraverso l'acquisizione di flussi informativi per il monitoraggio degli obiettivi strategici;
Garantire il puntuale rispetto di tutti i requisiti stabiliti nel Codice Etico aziendale.
L'organizzazione della Italfluid Geoenergy Srl si impegna ad operare in osservanza della Politica QHSE e dei
programmi stabiliti, nonché a mettere in atto procedure, regole e istruzioni adatte ad assicurare che i valori espressi
nella Politica si riflettano nel funzionamento del sistema, nel coinvolgimento delle parti terze, e nel comportamento
consapevole di ciascun dipendente e collaboratore delle centralita del proprio ruolo.

La presente policy viene diffusa e comunicata a tutto il personale e messa a disposizione di tutte le parti interessate.
Sara riesaminata durante il riesame della direzione al fine di verificarne la continua adeguatezza ed attualita rispetto
agli obiettivi del Gruppo ITALFLUID e di ciascuna societa/filiale.

L'Amministratore Notaresco, il 12 ottobre 2020
Nicola Di Paolo
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